
平成平成平成平成 30303030 年度年度年度年度 簡易評価シート簡易評価シート簡易評価シート簡易評価シート

担当部課等名 総務課

基本構想 ４　戦略的行政運営

重点的方針 4-1　職員のスキルアップによる運営能力の向上

分野別方針 ７　自治体経営

実施計画事業 職員育成推進事業（No.74）

予算事業名

０１ 職員育成推進事業

０２ 人事評価制度導入事業

０３

０４

０５

総
合
評
価

Ａ：実施計画事業として良好のため、引き続き事業を推進する
Ｂ：実施計画事業として良いが、一部改善し推進する
Ｃ：実施計画事業を見直す必要がある
Ｄ：事業継続の必要性がない（休止・廃止）

A

説明
人材育成基本方針に則り、職員の行政運営能力の向上を図るため、適切な人事評価を
通じて、研修計画に基づいた職務階層ごとの職責に応じた研修を継続的に実施して行く
必要がある。

方向性

① 継続 ②一部改善 ③事業見直し ④休止・廃止

意見等
引き続き、人材育成基本方針に基づく計画的な研修や人事評価に取り組み、職員の育
成を推進する。

意見等
刻々と変化する行政課題や住民ニーズに対して、的確に対応し、より質の高い行政サー
ビスの展開を図るために、職員の人材育成は必要不可欠なものである。

◎評価者[担当主管部長]

① 継続 ②一部改善 ③事業見直し ④休止・廃止



平成平成平成平成 30303030 年度年度年度年度 簡易評価シート簡易評価シート簡易評価シート簡易評価シート

担当部課等名 総務課

基本構想 ４　戦略的行政運営

重点的方針 4-1　職員のスキルアップによる運営能力の向上

分野別方針 ７　自治体経営

実施計画事業 平和推進事業（No.80）

予算事業名

０１ ガラスのうさぎ像平和と友情推進事業

０２

０３

０４

０５

総
合
評
価

Ａ：実施計画事業として良好のため、引き続き事業を推進する
Ｂ：実施計画事業として良いが、一部改善し推進する
Ｃ：実施計画事業を見直す必要がある
Ｄ：事業継続の必要性がない（休止・廃止）

A

説明
町の固有であるガラスのうさぎ像建立の目的を後世に渡り、伝承していくものであることか
ら、永続的に実施して行く必要がある。

方向性

① 継続 ②一部改善 ③事業見直し ④休止・廃止

意見等
ガラスのうさぎ像平和と友情のつどいに関する理念にのっとり、二宮町固有の平和事業と
して、次世代に伝えていけるよう推進する。

意見等
次世代に繋げていくためにも、教育委員会と連携して、町内小中学校及び二宮高校の児
童・生徒たちが、より参加しやすい事業運営の展開を図る。

◎評価者[担当主管部長]

① 継続 ②一部改善 ③事業見直し ④休止・廃止



平成平成平成平成 30303030 年度年度年度年度 簡易評価シート簡易評価シート簡易評価シート簡易評価シート

担当部課等名 総務課

基本構想 ４　戦略的行政運営

重点的方針 4-1　職員のスキルアップによる運営能力の向上

分野別方針 ７　自治体経営

実施計画事業 情報システム運営事業（No.87）

予算事業名

０１ 契約検査事務管理経費（電子入札の推進）

０２ 電算運用事業

０３ 情報システム共同利用事業

０４

０５

総
合
評
価

Ａ：実施計画事業として良好のため、引き続き事業を推進する
Ｂ：実施計画事業として良いが、一部改善し推進する
Ｃ：実施計画事業を見直す必要がある
Ｄ：事業継続の必要性がない（休止・廃止）

A

説明
今年度の住民情報システムの更新に向けて着実に準備を進めている。また、業務に不可
欠である電算システムを適正に整備運用している。

方向性

① 継続 ②一部改善 ③事業見直し ④休止・廃止

意見等
合理的かつ効率的な事務の執行に情報システムは必要不可欠なものであるため、セキュ
リティを高めながら安定した稼働を進めていく。

意見等
各種電算システムについては効率的な運用がされているところではあるが、住民サービス
の向上及び更なる業務効率化を図っていく。

◎評価者[担当主管部長]

① 継続 ②一部改善 ③事業見直し ④休止・廃止


